
 



 

Пояснительная записка 

 

Принципы, лежащие в основе процесса комплектования творческого 

объединения: 

1.  Комплектование  творческих объединений или спортивных секций, при 

зачислении обучающихся на определенную дополнительную общеобразовательную  

общеразвивающую программу осуществляется в соответствии с требованиями 

программы. 

2. Учет запроса учредителя, родителей, детей, социальных и сетевых 

партнеров. 

3.  Принцип отбора детей в соответствии с их способностями. 

4.  Вариативность. При комплектовании творческих объединений, ребенку и 

его родителям (законным представителям) предлагается несколько детских 

творческих объединений по интересам ребенка, из которых они выбирают то, что 

подходит по расписанию занятий, месту проведения занятий и т.д. 

5.   При комплектовании творческих объединений, необходима организация 

беседы с родителями, в результате которой обсуждаются запросы родителей к 

образовательному результату и на их основе осуществляется выбор образовательной 

программы или планирование индивидуального образовательного маршрута 

(траектории). 

Формирование полноценного творческого объединения, способного 

самостоятельно развиваться и влиять на формирование отдельной личности, в 

системе дополнительного образования детей имеются все необходимые условия: 

- вся деятельность происходит в сфере свободного времени ребенка; 

-выбор вида деятельности, педагога и коллектива сверстников, 

осуществляется им добровольно. 

Традиционные формы набора детей в творческие объединения: 

 посещение классных часов и родительских собраний  в школах; 

 объявления; 

 набор через сайт учреждения; 

 набор на страничке социальной сети «ВК»; 

 рекламные буклеты; 

 оформление информационного стенда, где будут размещаться: 

 агитационные листовки, буклеты, плакаты; 

 план работы творческого объединения; 

 фотографии; копии грамот, дипломов, благодарностей ребятам,  в состав 

 детского объединения; 

 поздравительные плакаты; 

 мастер-классы; 

 выставки работ обучающихся и педагогов на различных городских 

мероприятиях 



Списочные составы творческих объединений определяются ежегодно на 

начало текущего учебного года и утверждаются приказом директора Ельнинского 

Центра творчества (далее Учреждение). 

Количество обучающихся в творческих объединениях, их возрастные 

категории, а также продолжительность учебных занятий зависят от направленности 

дополнительных общеобразовательных общеразвивающих  программ и 

определяются локальными нормативными актами Учреждения, в соответствии с 

Санитарно-эпидемиологическими требованиями к устройству, содержанию и 

организации режима работы. 

Занятия в творческих объединениях с обучающимися с ограниченными 

возможностями здоровья, детьми-инвалидами могут быть организованы как 

совместно с другими обучающимися, так и в отдельных группах. При включении в 

состав группы обучающихся с ограниченными возможностями здоровья или детей-

инвалидов состав группы уменьшается. 

В группы первого года обучения зачисляются желающие обучаться в 

учреждении в соответствии с возрастными требованиями к дополнительным 

общеобразовательным программам. 

Комплектование групп на основе бюджетного финансирования производится 

в пределах утвержденных средств на текущий и плановый период. 

Прием обучающихся может осуществляться в группы второго и последующих 

годов обучения при успешном прохождении тестового задания, определяющего 

уровень владения ребенка навыками в выбранном виде деятельности, требуемыми 

для освоения дополнительной общеобразовательной программы, а также, в случае, 

если ребенок занимался по дополнительной общеобразовательной программе той же 

направленности в, но в другом учреждении или в этом же, но в другом творческом 

объединении. 

Учебные группы формируются  по различным параметрам: 

 по возрасту; 

 по уровню подготовки в данном виде деятельности; 

 по уровню развития базовых способностей к данному виду деятельности 

(по итогам предварительной проверки); 

 по выбору детьми времени удобного для занятий. 

Порядок приема в Учреждение регламентируется Положением. 

При приеме ребенка в Учреждение, последнее обязано ознакомить его и (или) 

его родителей (законных представителей) с Уставом Учреждения, лицензией на 

право ведения образовательной деятельности, основными дополнительными 

общеобразовательными общеразвивающими программами, реализуемыми в 

Учреждении и другими регламентирующими документами. 
 
 
 
 
 
 
 
 



ПЛАН 

мероприятий по набору (отбору) и комплектованию групп  

обучающихся творческих объединений  

с учетом специфики дополнительных образовательных программ 

 

Этап работы Мероприятия Время проведения 

 

Ответственный 

1. Организация 

предварительной 

записи 

1.Собеседование 

Администрации 

Учреждения с 

педагогами 

дополнительного 

образования для 

уточнения 

кадрового ресурса. 

2.Согласование 

запроса родителей 

(законных 

представителей) с 

возможностями 

Учреждения. 

3.Консультации с 

родителями 

(законными 

представителями) 

по вопросам 

комплектования 

творческих 

объединений. 

4. Регистрация в 

навигаторе 

дополнительного 

образования. 

Май, август 

 

 

 

 

 

 

 

 

Май, июнь 

 

 

 

 

 

Май, июнь 

 

 

 

 

 

 

 

Август, сентябрь 

Директор 

Зам. директора 

Педагоги 

дополнительного 

образования 

 

 

 

 

Директор 

Зам. директора 

Родители 

(законные 

представители) 

 

Педагог-

организатор 

Педагоги 

дополнительного 

образования 

 

 

 

Педагог-

организатор 

Педагоги 

дополнительного 

образования 

Руководитель 

МОЦ 

2. Организация 

рекламной кампании 

1. День открытых 

дверей. 

2.Размещение 

информации в 

СМИ. 

3. Размещение 

рекламной 

продукции в 

Май-сентябрь 

 

 

 

В течение года 

 

 

 

 

Педагог-

организатор 

Педагоги 

дополнительного 

образования 

 

 



соцсетях и группах 

4. Выступления 

детей, выставки 

работ детей и 

педагогов. 

 

 

5. Проведение 

мастер-классов. 

 

6. Устная реклама 

( выход в детские 

сады, школы, на 

родительские 

собрания). 

 

 

В течение года 

 

 

 

 

 

По отдельному 

плану 

 

Май-август 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Педагог-

организатор 

Педагоги 

дополнительного 

образования 

 

 

 

 

3.Комплектование 

творческих 

объединений 

1.Утверждение 

тарификации. 

2.Комплектование 

учебных групп  (с 

учетом вновь 

принятых детей). 

Сентябрь Директор 

 

Педагог-

организатор 

Педагоги 

дополнительного 

образования 

4.Организационный 

этап 

1.Организационные 

мероприятия: 

- родительские 

собрания 

(знакомство с 

Уставом, 

программой 

дополнительного 

образования, 

расписанием 

занятий и т.д.). 

2.Организационные 

занятия с 

обучающимися: 

- решение 

образовательных 

задач; 

- создание 

положительного 

настроя у детей; 

Сентябрь 

 

 

 

 

 

 

Сентябрь 

Зам. директора 

Педагог-психлог 

Педагоги 

дополнительного 

образования 

 

 

 

 

 

 

Педагоги 

дополнительного 

образования 

 

 

 

 

 

 



- знакомство с 

образовательной 

программой; 

- с правилами 

поведения в 

Учреждении; 

- выявление 

первичного уровня 

подготовки детей. 

 

 

Ожидаемые результаты: 

 Удовлетворение запросов всех участников образовательного процесса; 

 Обеспечение открытости  деятельности Учреждения; 

 100% сохранность контингента обучающихся; 

 Повышение качества образования, улучшение условий реализации 

дополнительных общеобразовательных общеразвивающих  программ; 

 Повышение уровня творческих способностей и познавательного 

интереса детей с ОВЗ; 

 Повышение уровня профессиональной компетентности педагогов 

дополнительного образования; 

 Создание атмосферы доброжелательности и взаимопомощи, 

положительного нравственного и психологического климата в творческом 

объединении. 
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